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>
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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION RELATIVA A LA ADJUDICACION MEDIANTE

PROCEDIMIENTO Abierto simplificado DEL CONTRATO RELATIVO A “SERVICIOS
AUXILIARES DE MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, RECEPCION Y SOCORRISMO ACUATICO
DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE VERANO, UBICADAS EN EL COMPLEJO DEPORTIVO

LA TORRECILLA, LA PARROQUIA Y ZARCILIA DE RAMOS.”. Expediente 42/2018

En la Muy Noble y Muy Leal Ciudad de Lorca del dia 21/06/2018 a las 9:30, se
constituyé la Mesa de Contratacién del expediente indicado, al objeto de proceder a la
lectura del informe sobre la valoracion de ofertas, estando formada ésta por los siguientes

% Sres:

e CARGO e NOMBREY APELLIDOS

e Presidente e DNA, FATIMA MINGUEZ SILVENTE CONCEJAL
DELEGADA DE CONTRATACION

e Secretario e D. JUAN JOSE MOULIAA CORREAS, JEFE DEL
SERVICIO DE CONTRATACION

e Vocal e D. JUAN DE LA CRUZ ARCAS MARTINEZ,
DIRECTOR DE LA ASESORIA JURIDICA

e Vocal e D.JUAN MARIA MARTINEZ GONZALEZ, JEFE DE
SECCION DE CONTRATACION

e Vocal e D.JOSE MARIA PEREZ DE ONTIVEROS BAQUERO,
INTERVENTOR GENERAL

Estin también presentes D2 ANDREA PERIAGO LOPEZ, CONCEJAL DEL GRUPO
MUNICIPALSOCIALISTA.

Por el Sr. Presidente se dio por iniciado el acto, dando lectura del anuncio de licitacién
del presente expediente que aparecié publicado en el B.O.RM., terminando el plazo de
presentacion de plicas el dia 11/06/2018, dandose cuenta asimismo de los pliegos de clausulas
administrativas, que se habian presentado cuatro plicas siguientes:

FATIMA MARIA, SN:
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é LICITADORES CIF LOTES A LOS QUE SE
g HAN PRESENTADO
£ AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO, S.L. B73751455 LOTE 1, LOTE 2, LOTE 3
% BCM GESTION DE SERVICIOS, S.L B29831112 LOTE 1, LOTE 2, LOTE 3
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CONTRATACION

SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES S.L.U. | B73589814 LOTE1

VECTORIS S.L. B73762031 LOTE 1, LOTE 2, LOTE 3

Se dio cuenta por el sefior secretario de la mesa del informe de valoracién siguiente:

INFORME SOBRE VALORACION DE OFERTAS PRESENTADAS PARA EL PROCESO DE CONTRACION DE
SERVICIOS AUXILIARES DE MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, RECEPCION Y SOCORRISMO ACUATICO DE LAS
PISCINAS MUNICIPALES DE VERANO PROPIEDAD DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LORCA.

=ES

Se hace referencia en los pliegos a la division en lotes del contrato, determinando un total de tres lotes:

=ES

- Lote N21: Cuidadores piscinas de uso publico y socorristas, 5 unidades de referencia grupo 3 Nivel 1y 2

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C

unidades de referencia grupo 3 nivel 2. Total 7 unidades de referencia para este lote.

- Lote N22: Recepcién — Taquillero, 2 unidades de referencia, grupo 4 nivel 1.
- Lote N22: Servicio de limpieza, 0,5 unidades de referencia, grupo 5.

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

En los pliegos se establecen como — “Criterios de Seleccién”, dos apartados.

1. Menor precio total del lote. Se valoraran otorgando a la oferta mas baja la maxima puntuacidn y al resto
mediante la aplicacion de la formula que a continuacidn se expresa, hasta un maximo de 20 puntos.

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO, O:

R =P x (T-0) / (T-MO)

certificado electrénico de empleado publico, O

Siendo R= puntos obtenidos.

T=Tipo maximo

P = Puntuacidon maxima;

O = Oferta que se valora;

MO = Mejor oferta presentada por todos los licitantes.

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

MINGUEZ SILVENTE, OU

2. Mejora de las condiciones laborales y salariales de las diferentes unidades de referencia establecidas

MOULIAA CORREAS, OU

para cada uno de los lotes. Se valoraran otorgando a la oferta mas alta la maxima puntuacion y al resto

mediante la aplicacion de la formula que a continuacidn se expresa, hasta un maximo de 80 puntos.

FATIMA MARIA, SN:

JUAN JOSE, SN:

R=Px(0O-T)/(MO-T)

Siendo R= puntos obtenidos.

T= Coste salarial minimo establecido en el PPT para el lote que se valora.
P = puntuacién maxima;

O = Costes salariales ofertados por la empresa que se puntua.

MO = Mejor oferta presentada por todos los licitantes.

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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CONTRATACION

En el mismo apartado se establece que las ofertas deben presentarse conforme al siguiente cuadro:

Ejemplo para el lote N21:

Lote N21 Importe

Coste salarial total para 7 unidades de €
referencia para todo el contrato

Gastos generales de €

estructura
9 Beneficio industrial €
; VA €
PRECIO TOTAL €

=ES

Ademas se solicita expresamente y copio literalmente:

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C

“Némina mensual simulada para cada uno de los grupos profesionales determinados en el lote de referencia,
donde queda reflejado el salario Bruto a pagar al trabajador, considerando 14 pagas.

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

“Ejemplo: Para el lote n°1 que incluye un total de 7 unidades de referencia, 5 unidades “grupo 3 — nivel 1"y 2

unidades “grupo 3 — nivel 2”, se tiene que presentar una némina simulada del “grupo 3 — nivel 1”, que seria
similar para las 5 unidades y otra nomina simulada del “grupo 3 — nivel 2”, que seria similar a 2 unidades de
referencia.

Para la comprobacion efectiva de los costes salariales del contrato para cada uno de los lotes, en

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO, O:

base a la simulacion de ndminas presentadas, se ha tomado como referencia el salario bruto

certificado electrénico de empleado publico, O

devengado a los trabajadores y el coste de la seguridad social a cargo de la empresa.

Aclarados los términos objetivos para la valoracién de los costes salariales se procede a la valoracion
del apartado 1Y 2 de los criterios de seleccidn, para cada uno de lotes.

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

Menor precio total del lote. Se valoraran otorgando a la oferta mas baja la maxima puntuacién y al

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

resto mediante la aplicaciéon de la férmula que a continuacién se expresa, hasta un maximo de 20
puntos.

MINGUEZ SILVENTE, OU

MOULIAA CORREAS, OU

R =P x (T-0) / (T-MO)

JUAN JOSE, SN
=FATIMA MARIA, SN

Siendo R= puntos obtenidos.

T=Tipo maximo

P = Puntuacidon maxima;

O = Oferta que se valora;

MO = Mejor oferta presentada por todos los licitantes.

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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LOTE N21:
Cuadro resumen de las cuatro ofertas presentadas y los puntos obtenidos.
Apartado 1.
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AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

certificado electrénico de empleado publico, O=

MOULIAA CORREAS, OU=AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU=

JUAN JOSE, SN=|
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CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO, O=AYUNTAMIENTO DE LORCA, C

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

MINGUEZ SILVENTE, OU

FATIMA MARIA, SN:

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:
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CONTRATACION

CRITERIOS DE ADJUDICACION APARTADO 1 LOTE N21 PRECIO IVA EXCLUIDO FACTURACION
LOTENe1 | Empresa | "MoS T 33.642,77€
& Obtenidos Tipo maximo o
OfertaNe1l| AvGviP 2,00 P Punt. maxima 20 Oferta N1 | Oferta N22 | Oferta N23 | Oferta N24
OfertaNe2 | smooos | 1099 O | oferta que se valora 33.344,00 € | 31.999,00 € | 32.990,14€ | 30.652,03 €
OfertaN23 [  VECTORIS 4,36 MO Mejor Oferta 30.652,03 €
SALZILLO SERVI.
Oferta N24 T 20,00
Apartado 2.
LOTEN®1 | Empresa | ©untos T 21.515,19€
- y Obtenidos Coste Salarial minimo |~
Oferta N21 AMG VIP 28,35 P Punt. maxima 80 Oferta N21 | Oferta N22 [ Oferta N23 | Oferta N24
Oferta N22 Bi‘;"anECSL')‘S’N Excluida O | costes Salariales Ofertados 23.132,42€| Excluida |26.078,68€| 24.142,24€
OfertaN23 | VECTORIS 80,00 MO Mejor Oferta 26.078,68 €
Oferta N2a SALZILILNOTSERVL 46,05

Se muestra a continuacidn el estudio de los costes salariales realizado para el lote N21 tomando
como referencia las ndminas simuladas presentadas.

> Lote N21: OFERTA AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO S.L.
5 Ne Unidades | Grupo Profesional
< N i X Salario Bruto (Devengado) al trabajador
o de Referencia| Seguin Convenio
o v 5 5
5 ;3; Lote JUNIO Lo AGOSTO Salarios T¢.>tal 7 B. COtI?. Seg |BASE S.SOCIAL Segl Sacial Cos:ces
I 3 e Brutos Totales | Unidades Social % Salariales
E 5 Grupo 3 Nivel 1 38,28 € [1.310,00€|1.137,66 €| 12.429,70 € 12.429,70 € 36,60 4.549,27 €
IS} 17.250,08 € 23.385,26 €
< 2 Grupo 3 Nivel 2 [ 3598 € [1.310,00€|1.064,21€| 4.820,38 € 4.820,38€ 32,90 1.585,91 €
Lote N21: VECTORIS S.L
N2 Unidades | Grupo Profesional . |
ﬁ de Referencia Segin Convenio Salario Bruto (Devengado) al trabajador
s}
S |Lote Salarios Total 7 B. Cotiz. Seg |BASE S.SOCIAL Costes
e .
2| Ne 1UNIO jutio AGOSTO g1 s Totales | Unidades Social % Seg . Socil Salariales
5 Grupo 3 Nivel 1| 4582€ [1.374,56 €| 1.374,56 €| 13.974,70 € 13.974,70 € 36,60 € 5.114,74 €
19.233,72 € 26.078,68 €
2 Grupo 3 Nivel 2 [ 43,11€ [1.293,20€|1.293,20€| 5.259,02 € 5.259,02 € 3290€ 1.730,22 €
Lote N21: SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES S.L
AT .
4 Unldade-s Grup(') PrOfESIOE\Eﬂ Salario Bruto (Devengado) al trabajador
de Referencia] Seguin Convenio
Lote Salarios Total 7 B. Cotiz. Seg |BASE S.SOCIAL ) Costes
Ne1 Junio Jutio AGOSTO Brutos Totales| Unidades Social % el Salariales
5 Grupo 3 Nivel 1| 42,76 € |1.282,83€|1.282,83 €| 13.042,10 € 13.042,10 € 36,60 4.773,41€
17.802,62 € 24.142,24 €
2 Grupo 3 Nivel 2| 39,02€ |1.170,62€|1.170,62 €| 4.760,52 € 4.760,52 € 32,90 1.566,21 €

Se excluye la oferta N22 del apartado 2, BCM Gestion de Servicio Integrales S.L. por el siguiente
motivo:

Se observa un error en el calculo de la némina mensual aportada, ya que LA BASE DE COTIZACION A LA
SEGURIDAD no incluye la parte proporcional de las pagas extras (La Seguridad Social estipula que los
importes de cobro superior al mes, como es el caso de las pagas extras, se deben prorratear en los doce
meses naturales), por tanto, los importes deducidos al trabajador como Cotizacién contingencias
comunes, Cotizacion formacion profesional y Cotizacién desempleo no son correctos, siendo estos
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AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

certificado electrénico de empleado publico, O=

MOULIAA CORREAS, OU=AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU=

JUAN JOSE, SN=|

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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inferiores a los que se hubiesen deducido incluyendo la prorrata de las pagas extras en la base de
cotizacion a la Seguridad Social, lo que tiene como consecuencia que el liquido que realmente le saldria
a percibir al trabajador seria menor que el que se indica en la ndmina presentada.

Por lo tanto con la simulacién de némina presentada, de manera incorrecta, no se puede cuantificar
realmente los costes salariales, pudiendo en todo caso ser con caracter interpretativo. Este técnico
entiende por tanto que no es aceptable utilizar la ndmina simulada para calcular los costes salariales en
base a 14 pagas.

Esta misma situacion se da para los siguientes lotes (2 y 3), por tanto la mercantil BCM Gestion de
Servicios Integrales S.L. sera excluida del apartado 2, lotes 2y 3.

Por tanto, una vez sumandos los puntos obtenidos por las empresas licitadoras en el Lote N21, la
propuesta de adjudicacién para el lote de referencia seria la siguiente:

Puntos Final . .
LOTE N21 Empresa | o @€ | posicién
obtenidos
OFERTA N21 AMG VIP 30,35 3
BCM GESTION
o
OFERTA N22 SERVICIOS 10,99 4
OFERTA N23 VECTORIS 84,36 1
SALZILLO SERVI.
OFERTA N24 INT 66,05 2
Propu?st.::\ Emr?resa VECTORIS S.L
Adjudicataria
LOTE N22:
Cuadro resumen de las tres ofertas presentadas y los puntos obtenidos.
Apartado 1.
CRITERIOS DE ADJUDICACION APARTADO 1 LOTE N22
Puntos
LOTE N22 | Empresa . T . L. 8.181,32€
Obtenidos Tipo maximo
OfertaNe1| AMGVIP 9,91 P Punt. maxima 20 Oferta N21| Oferta N22 | Oferta N23
BCM
Oferta N22 GESTIONARTE 20,00 0 Oferta que se valora 8086,00 € 7989,00 € 8012,46 €
Oferta N°3 VECTORIS 17,56 MO Mejor Oferta 7.989,00 €
Apartado 2.
LOTEN®2 | Empresa | ' Mo T 5.639,18 €
= Obtenidos Coste Salarial minimo | =
OfertaNe1| AMGVIP 80,00 P Punt. maxima 80 Oferta N21| Oferta N22 |Oferta N23
OfertaNo2| cecronmre | EXCluida O | Costes Salariales Ofertados 6.434,91€ | Excluida |6.101,89¢€
OfertaN23| VECTORIS 46,52 MO Mejor Oferta 6.434,91 €

Se muestra a continuacion el estudio de los costes salariales realizado para el lote N22 tomando
como referencia las ndminas simuladas presentadas.
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Lote N22: OFERTA AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO S.L.

N2 Unidades |Grupo Profesional

N . N Salario Bruto (Devengado) al trabajador
de Referencia| Segun Convenio

Lote

- JUNIO JULIO AGOSTO Salarios B.Cotlzacton BASE S.SOCIAL Seg . Social Cos}:es
Brutos Totales| Seg. Social % Salariales
2 Grupo 4 Nivel 1| 34,62 € 1.310,00€ | 1.076,34 € | 4.84192€ | 4.841,92€ 3290€ 1.592,99 € | 6.434,91 €

7S ‘0100
IA ANTVS LYOdS dIA DNV

Lote N22: VECTORIS S.L

N2 Unii Profesional
E Unldade.s Grup? ro eswva Salario Bruto (Devengado) al trabajador
g . de Referencia| Segun Convenio
> ote
* Salarios B.Cotizacién |BASE S.SOCIAL Costes
: N22 JUNIO JuLio AGOSTO . Soci
- Brutos Totales | Seg. Social % Seg - Social Salariales
2 Grupo 4 Nivel 1| 37,63 € 1.129,02€ | 1.129,02€ | 4.591,34€ | 4591,34€ 32,90 1.510,55€ | 6.101,89 €

=ES

LOTE N23:

°
3
8
o Por tanto, una vez sumandos los puntos obtenidos por las empresas licitadoras en el Lote N92, la
ﬁ : propuesta de adjudicacion para el lote de referencia seria la siguiente:
< &
w g Puntos
e S LOTE N22 Empresa Finales Posicion
g 2 obtenidos
£ 3
5 3 OFERTA N21 AMG VIP 89,91 1
T 7
& 2 ° BCM
g 4 OFERTA N22 GESTIONARTE 20,00 3
5 Q
H % OFERTA N23 VECTORIS 64,08 2
s 8 Propuesta Empresa | AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO S.L
s 3 Adjudicataria

3 Cuadro resumen de las tres ofertas presentadas y los puntos obtenidos.
<

° 9
g 8 Apartado 1.
o = =
= £ CRITERIOS DE ADJUDICACION APARTADO 1 LOTE N23
: = Puntos
£ I LOTEN23 | Empresa T 2.049,32 €
5 3 5 Obtenidos Tipo méximo !
g % Oferta N21 AMG VIP 3,13 P Punt. maxima 20 Oferta N21 |Oferta N22| Oferta N23
5 > BCM GESTION
2. 5 OfertaNe2 | o icioc 20,00 O | Oferta que se valora 2.043,00€ | 2.009,00 € | 2.033,34€
@ o 3
§s 23 OfertaN23 |  VECTORIS 7,93 MO Mejor Oferta 2.009,00 €

- Z2m
iz =5
Iz iy Apartado2.

tg =8
uw @ B
7y 206 Puntos
68 <2 LOTEN23 | Empresa T 1.409,78 €
We g K . Obtenidos Coste Salarial minimo ’
ok 28
2% :g‘( 2 OfertaNel | AMGVIP 80,00 P Punt. maxima 80 Oferta N21|Oferta N22| Oferta N23
2R Ea BCM GESTION B B
EE Eg OfertaN22 |  servicios Excluida O | costes Salariales Ofertados 1.638,99€ | Excluida | 1.554,18€
% % 5 % OfertaN23 | VECTORIS 50,40 MO Mejor Oferta 1.638,99€
28 nt

o wa
b 2w
S8 oy
er £¢ Se muestra a continuacion el estudio de los costes salariales realizado para el lote N23 tomando

=4 t
Zo Za
00 00 . z - .
5g g como referencia las néminas simuladas presentadas.
g2 g2
=2Z =2Z
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Lote N23: OFERTA AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO S.L.

N2 Unidades |Grupo Profesional

. , N Salario Bruto (Devengado) al trabajador
de Referencia| Segun Convenio

Lote

- IR G AEEETE) Salarios B.Cotlzac!on BASE S.SOCIAL Seg . Social Cos!:es
Brutos Totales | Seg. Social % Salariales
0,5 GRUPO 5 17,31 € 655,00 € 538,17 € 1.210,48 € 1.210,48 € 35,4 428,51 € 1.638,99 €

Lote N23: VECTORIS S.L

N2 Unidades |Grupo Profesional

) . N Salario Bruto (Devengado) al trabajador
de Referencia| Segun Convenio

Lote
TOTAL B.Cotizacion |BASE S.SOCIAL Costes
Ne3 NI Ll AGOST i
SUNIO A GOSTO | snlARIOS | Seg. Social % Seg.Social | o | riales
0,5 GRUPO 5 18,82 € 564,51 € | 564,51€ | 1.147,84€ | 1.147,84¢€ 35,4 406,34 € | 1.554,18¢€

=ES

(o]
<
O
§ Por tanto, una vez sumandos los puntos obtenidos por las empresas licitadoras en el Lote N22, la
o propuesta de adjudicacidn para el lote de referencia seria la siguiente:
S 3
5§ 3 Puntos
8 s LOTE N23 Empresa Finales Posicion
: B obtenidos
g OFERTA N21 AMG VIP 83,13 1
¢ o BCM GESTION
S E OFERTA N22 SERVICIOS 20,00 3
2 8 OFERTA N23 VECTORIS 58,33 2
2
Propuesta Empresa | An1G vIP SPORT SALUD Y OCIO S.L
§ 3 Adjudicataria

3
2 % Resumen propuesta de adjudicacion para cada uno de los lotes y facturacién, IVA incluido al Excmo.
g 8 Ayuntamiento de Lorca — Promocién del Deporte:
: 3 Importe a Facturar al
E i Propuesta Empresa ] ) )
2 ° LOTES L . Ayuntamiento, incluido
T od Adjudicataria
5 g IVA
Ne1 Vectoris S.L 39.918,07 €
g % Ne2 AMG VIP Sport Salud Y Ocio S.L 9.784,06 €
Ne3 AMG VIP Sport Salud Y Ocio S.L 2.472,03€
g <
4t < En base al informe anterior y de conformidad con el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de

octubre, y dado que el expediente se tramita mediante procedimiento abierto simplificado, la
mesa de contratacién acordo:

Requerir a las empresas que han obtenido la mejor puntuacién en cada uno de los lotes,
mediante comunicacion electrdnica, para que constituya la garantia definitiva y demas
documentacion administrativa no aportada, conforme a lo siguiente:

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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CONTRATACION

1.- Requerir a la empresa "VECTORIS S.L.", con C.I.F. B73762031, para que dentro
del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en que sea recibida la
notificacion cursada al efecto, presente ante el Servicio de Contratacion del Ayuntamiento de
Lorca la documentacion justificativa de formalizacion de garantia definitiva por importe de
1.649,50€, correspondiente al 5% del importe de la adjudicacién deducido el impuesto del
valor anadido. La misma podra prestarse en cualquiera de las formas establecidas en los
articulos 107.1 y 108 de la Ley 9/2017, de 8 de octubre, asimismo debera aportarse la siguiente
documentacion:

o Documentacion justificativa de hallarse en el cumplimiento de obligaciones tributarias

o Documentacion justificativa de hallarse en el cumplimiento de obligaciones con la Seguridad
Social

» Certificado de no existir deudas de naturaleza tributaria con ésta Administracion Local.

o Documentos que acrediten la personalidad juridica del empresario, conforme al pliego de
clausulas administrativas.

« Declaracion responsable de no estar incurso el licitador en alguna de las causas de prohibicién
de contratar del articulo 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

o Documentacion acreditativa de la Solvencia Econdmica y financiera de la empresa, mediante
alguno de los medios expresados en el pliego de clausulas administrativas.

o Documentacidon acreditativa de la Solvencia Técnica de la empresa, mediante alguno de los
medios expresados en el pliego de clausulas administrativas.

=ES

ES

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C

-AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

Los correspondientes certificados solicitados podran ser expedidos, asimismo por medios
electronicos, informaticos o telematicos.

Lote n° 2: Recepcidn y control de accesos a los recintos objeto del pliego

1.- Requerir a la empresa "AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO, S.L.", con C.I.F. B73751455,
para que dentro del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en que sea
recibida la notificacion cursada al efecto, presente ante el Servicio de Contratacion del
Ayuntamiento de Lorca la documentacion justificativa de formalizacion de garantia definitiva por
importe de 404,30€, correspondiente al 5% del importe de la adjudicacién deducido el impuesto
del valor afadido. La misma podra prestarse en cualquiera de las formas establecidas en los
articulos 107.1 y 108 de la Ley 9/2017, de 8 de octubre, asimismo debera aportarse la siguiente
documentacion:

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO, O:

certificado electrénico de empleado publico, O

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

» Documentacion justificativa de hallarse en el cumplimiento de obligaciones tributarias
» Certificado de no existir deudas de naturaleza tributaria con ésta Administracion Local.

MINGUEZ SILVENTE, OU

Los correspondientes certificados solicitados podran ser expedidos, asimismo por medios
electronicos, informaticos o telematicos.

MOULIAA CORREAS, OU

FATIMA MARIA, SN:

JUAN JOSE, SN:

Lote n® 3: Servicio de limpieza, media jornada, durante los fines de semana en el
recinto de piscinas del Complejo Deportivo la Torrecilla

1.- Requerir a la empresa "AMG VIP SPORT SALUD Y OCIO, S.L.", con C.I.F. B73751455,
para que dentro del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en que sea
recibida la notificacion cursada al efecto, presente ante el Servicio de Contratacion del
Ayuntamiento de Lorca la documentacion justificativa de formalizacion de garantia definitiva por
importe de 102,15 €, correspondiente al 5% del importe de la adjudicacién deducido el
impuesto del valor afadido. La misma podra prestarse en cualquiera de las formas establecidas

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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CONTRATACION
en los articulos 107.1 y 108 de la Ley 9/2017, de 8 de octubre, asimismo debera aportarse la
siguiente documentacién:

o Documentacion justificativa de hallarse en el cumplimiento de obligaciones tributarias
o Certificado de no existir deudas de naturaleza tributaria con ésta Administracion Local.

Los correspondientes certificados solicitados podran ser expedidos, asimismo por medios
electrénicos, informaticos o telematicos.

Presentada la garantia definitiva en un plazo no superior a 5 dias, se procedera a
adjudicar el contrato a favor del licitador propuesto como adjudicatario, procediéndose, una vez
adjudicado el mismo, a su formalizacion.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como adjudicatario
no presente la garantia definitiva, se efectuara propuesta de adjudicacion a favor del siguiente
candidato en puntuacion, otorgandole el correspondiente plazo para constituir la citada garantia
definitiva.

=ES

=ES

Y no siendo otro el motivo de este acto, se dio por terminado, levantandose la
presente Acta, siendo las 10:00 horas del dia al principio indicado, de cuyo contenido, yo
el Secretario, doy fe.

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C

AYUNTAMIENTO DE LORCA, C:

PRESIDENTE DE LA MESA EL SECRETARIO DE LA MESA

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO, O:

certificado electrénico de empleado publico, O

Fatima Minguez Silvente Juan José Mouliaa Correas

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

AYUNTAMIENTO DE LORCA, OU:

MINGUEZ SILVENTE, OU

JUAN JOSE, SN=MOULIAA CORREAS, OU:
=FATIMA MARIA, SN=|

MINGUEZ SILVENTE FATIMA MARIA, G:

MOULIAA CORREAS JUAN JOSE, G
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